SUC GELIRLERININ AKLANMASININ VE TERORUN FINANSMANININ ONLENMESI
HAKKINDAKI SIRKET POLITIiKASI VE UYGULAMA ILKELERI

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti tarafindan 09.01.2008 tarih ve 26751 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler
Hakkinda Yonetmelik ile birlikte su¢ gelirlerinin aklanmas: ile ilgili miicadelede ulusal ve uluslararasi
standartlara uyumlu olmak yasal bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmustir.

Bunun iizerine ydnetmelikle getirilen diizenlemelerin ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM
SIRKETI’nin faaliyet alanlarini ilgilendiren kistmlar1 hakkinda sirket igi bilgilendirme ve uygulama
alistirmalar1 baglatilmis, 6zellikle resmi kurum ve kuruluslarca gonderilen kararlara, uyarilara azami
dikkat gosterilerek sirket faaliyetleri yiiriitiilmiis, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin finansal istihbarat birimi T.C.
Maliye Bakanligi’na bagli Mali Suclart Arastirma Kurulu Bagkanligi (MASAK) diizenleme ve
uygulamalarina ve 30.01.2018 tarih ve 30317 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Paras1 Kiymetini
Koruma Hakkinda 32 sayili Karara iliskin 2018-32/45 sayili Teblig hiikiimlerine uyum gosterilmistir.

Bununla birlikte ERSAN YETKIiLI MUESSESE ANONIM SIRKETI, su¢ gelirlerinin
aklanmasinin 6nlenmesi ve terdrizmin finansmaniyla miicadeleyi esas alan bir politika benimsemekte ve
belirtilen ilkeler ¢ergevesinde faaliyetlerini yliriitmektedir.

28.09.2011 tarihinde kabul edilen Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi’nin, 1373 (2001) sayil
Karar ile terdrizmin finansmaninin agir cezay1 gerektiren bir sug¢ olarak diizenlenmesi, terdrist ve teror
oOrgiitli liyelerine ait tiim mal varliklarinin ve ekonomik kaynaklarinin gecikmeksizin dondurulmasi, iiye
iilkelerin terorizmle miicadele igin aralarinda yogun bir igbirligi gerceklestirmeleri, birbirlerinden terér ve
teroriin  finansmaniyla baglantili oldugunu tespit ettikleri kisi ve kuruluslarin malvarliklarinin
dondurulmasi, teroristlere ve terér orgiitlerine, dogrudan veya dolayli olarak mali kaynak yaratilmasinin
engellenmesi hususlar1 6ngériilmiistiir. Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyinin iiye iilkeler agismndan
baglayici nitelikte olan bu karar1 kapsaminda dikkat c¢ekilen ve listelenen kisi ya da kuruluslarla iglem
yapilmamasi konusunda diizenlemelere uyum saglanmaya calisilmistir.

Bu cercevede ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI olarak, ulusal ve uluslararasi
mevzuat ve uygulamalarm takip edilmesi ve Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmanimin
Onlenmesi icin isbu sirket politikasi olusturulmus, bu politika cercevesinde aktif bir miicadele igine
girilmistir.

Buna gore; ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETi’nin Su¢ Gelirlerinin
Aklanmasinin  ve Terdriin Finansmanmim Onlenmesi Hakkindaki Sirket Politikast su sekilde
belirlenmistir.

ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI, su¢ gelirlerinin aklanmasi, terdrizmin
finansmani1 ve baglantili diger suclar ile olan miicadelede gerek ulusal, gerekse uluslararasi alandaki tiim
cabalar1 desteklemeyi, tiim yasalara ve diger yasal diizenlemelere uymay1 hedeflemektir.

ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI, ihtilafin finansmanina katkida bulunan her
tiirli hareketten sakinarak, ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIiRKETI ’nin Yasakli Ulkeler
Listesinde yer alan tilke/bolgeler de dahil olmak iizere, Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi kararlariyla
uygulanan yaptirimlar, Avrupa Birligi tarafindan yayinlanan yaptirimlar, Birlesik Kralliklar Hazinesi
tarafindan yayinlanan yaptirimlar, Amerikan Hazinesi tarafindan yaymlanan OFAC yaptirimlan ve
kiymetli metaller piyasasinin tabi oldugu diger yaptirimlar kapsamindaki
iilkelerle/bolgelerle/kisilerle/kuruluslarla ve FATF tarafindan yayinlanan eylem cagrisinda bulunulan
iilkelerle dogrudan veya dolayl1 herhangi bir ticarete dahil olmayacagini taahhiit etmektedir.

ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI 'nin uyumlu faaliyet ilkeleri asagida
siralanmustir;

1-) Tiim yasal diizenlemelere uyum,

2-) Ulusal ve uluslararasi baglamda diizenleyici otoriteler ile is birligi yapmak,



3-) Etik is ilkelerine uyum.

ERSAN YETKILi MUESSESE ANONIM SIRKETI hem Tiirkiye'de hem de is iliskisi bulundugu
diger iilkelerde, suc¢ gelirlerinin aklanmasinin, terdrizmin finansmaninin ve baglantili diger sug
faaliyetlerinin Onlenmesi hakkindaki yasal diizenlemelere uyum saglayacak sekilde sug gelirlerinin
aklanmasinin 6nlenmesi programi gelistirir ve uygular.

Bu program; Yazili politika ve prosediirlerini,
Uyum Goérevlisi atamayi,
Programin uygulamadaki etkinligini ve gelismeleri,

Hem Tiirkiye hem de faaliyette bulunulan diger iilkelerin yasal diizenlemelerine uygun faaliyet
gosterilmesini,

Igili personele konu ile ilgili egitim vermeyi kapsar.

Program tiim personelin sorumlulugunda olup tiim yonetim kademeleri de bu programin
uygulamasini takip ederler.

Politika ve Prosediirler 6zetle asagidaki gibidir;

1.) Miisterini Tanm1 Prensibi: Misteriler hakkinda dogru ve yeterli bilgi sahibi olmak, islemleri
izlemek, miisterilerin faaliyetlerinin gelir, varlik, meslek bilgileri ile uyumlu olup olmadigini
izlemek vb.

ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIiRKETi’nin su¢ gelirlerinin aklanmasi ve terdriin
finansmaninin 6nlenmesi konusundaki miisteri kabul politikasinin temelinde “Miisterini Tani” ilkesi yer
alir. Aklama ve terdr finansman ile iligkili kisilerden ve eylemlerden korunmak {izere, “Miisterini Tan1”
ilkesine 6nem verilir; bu kapsamda ilgili uluslararas1 standartlar ve yiirtirliikkteki mevzuat ile uyumlu bir
politika benimsenerek uygulanir.

ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI agisindan miisterilerle siirekli is iliskisi tesisinde ve
islem gerceklestirilmesinde temel 6n kosul; miisterinin kimlik tespitinin yiiriirliikteki mevzuat ile Sirket
Politikas1 ve prosediirleri gercevesinde tam ve dogru olarak yapilmasidir. Kimlik tespiti; miisterinin
kimlige iliskin bilgilerinin temini, tespiti, kontrolii ve teyidi konularinda yiiriirliikteki mevzuat ile Sirket
Politikas1 ve prosediirleri ¢ergevesinde gerekli is ve islemler yapilmak suretiyle gergeklestirilir.

2.) Is Iliskisi Kurulmasi: Gerekli bilgi ve belgeler temin edilmeden miisterilerle is iliskisi icine
girilmez. Anonim isimlerle is iligkisine girilmez. Misteri kabuliinde genel internet arastirmasi ile birlikte,
Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi (UNSC), Amerikan Hazinesi (OFAC), Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK), Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP) gibi kurum ve kuruluslarin yaptirimlar/yasaklilar
listeleri {izerinden gerekli kontroller yapilir.

3.) Muhafaza: Miisteri bilgi ve belgeleri, islemler ile ilgili kayitlar en az 8 yil siire ile muhafaza
edilir.

4.) Siipheli Islem Bildirimi: Tiim siipheli islemler ilgili otoritelere ve istendiginde is birliginin
tesisi i¢in yabanci otoritelere raporlanir. Siipheli Islem Bildirimi yapilmas: konusunda sirket ¢alisanlarinin
0zen gostermeleri saglanir.

5.) Ulusal ve Uluslararas: Is birligi: Gerektiginde diizenleyici otoriteler ile is birligi igerisinde
calisilir. Is birligi, bilgi saglama, gerekli dnlem ve tedbirleri alma gibi islemleri icerir.

6.) Egitim : ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI her yil diizenli bir bigimde
sirketin tiim ¢alisanlarina ve yonetim kademelerine, uyum gorevlisi ve/veya konunun uzmanlarindan
teknik bilgi ve uygulamaya yonelik egitimleri aldirir. Bununla birlikte faaliyetler sirasinda fark edilen
bilgi ve tecriibe



eksiklikleri ile ilgili olarak da danigmanlar araciligiyla atdlye caligmalar1 ve toplantilar yapilarak,
eksiklikler giderilmeye ¢alisilir.

7.) Organizasyon : ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI, suc¢ gelirlerini
aklamaya hicbir sekilde istirak etmeyen ve terérizmin finansmanini destekleyen hicbir islem iginde yer
almayan kisi ya da kuruluglarla ticari iliski igerisine girmek, 32 Sayili Karar ve Yonetmelikleri ve ilgili
resmi kurumlarin karar ve uygulamalaria uyumlu olmak amaciyla, faaliyetlerini yiiriitiirken, sirket i¢inde
denetim ve inceleme odakli bir organizasyon kurarak tabi oldugu ve referans aldig1 diizenlemelere uyum
saglamay1 taahhiit etmektedir.

8.) Uyum Gorevlisi : ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETi’nde faaliyetlerin
mevzuata ve sektor kural ve ilkelerine uyum igerisinde yiiriitiilmesini temin amaciyla gérev yapan bir
Uyum Gorevlisi gérev yapar.

Uyum Gorevlisi; diizenlemelere uyumu saglamak amaciyla gerekli ¢alismalar1 yapmak, iletisim
ve koordinasyonu saglamak, Uyum Programi’nin yiiriitiilmesini saglamak; degerlendirme, izleme ve
kontrol faaliyetlerini yonetmek ve egitim faaliyet sonuglarmi takip etmek, ERSAN YETKILI
MUESSESE ANONIM SIRKETI ’nin Mali Suglar1 Arastirma Kurulu Yénetmeligi ve OECD Madenlerin
Ihtilaflardan Etkilenen ve Yiiksek Riskli Bolgelerden Sorumluluk Bilinci ile Tedariki i¢in Gerekli Ozeni
Gosterme Rehberi’ne uyum saglamak amaciyla gerekli ¢alismalar1 yapmak, iletisim ve koordinasyonu
saglamak, Uyum Programi’nin yiiriitiilmesini saglamak; degerlendirme, izleme ve kontrol faaliyetlerini
yonetmek, sug gelirlerinin aklanmasina ve terdriin finansmaninin énlenmesine yonelik egitim programina
iligkin ¢alismalarini yapmak ve egitim programinin etkin bir bigimde uygulanmasini saglamak, kendisine
iletilen veya re’sen 6grendigi siipheli olabilecek islemler hakkinda arastirma ve degerlendirme yapmak ve
riskli olduguna karar verdigi islemleri Ust Yonetim’e, siipheli olduguna karar verdigi islemleri de
MASAK ’a bildirmek tizere calisir.

Siipheli Islem Bildirimleri devletin azami gizlilik i¢inde muhafaza ettigi bildirimler olup Tiirkiye
Cumbhuriyeti Kanunlari ile bildirimde bulunan kisiler i¢in azami giivenlik tedbirleri belirlenmistir. Ayrica
sirket personeli, ulusal ve uluslararas1 mevzuata uyum kapsamindaki eylem ve islemlerinden dolay1
ERSAN YETKILi MUESSESE ANONIM SIRKETI tarafindan teminat altindadir. Sirket calisanlari
uyumlu davraniglarindan dolay1 herhangi bir olumsuz yaklasim veya hakkinda bir miieyyide ile karsi
karsiya olmadiklari giivencesi ile islemleri gerceklestirirler ve Uyum Gorevlisi ile istisare iginde calisirlar.

9.) Risk Yonetimi: ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI Uyum Programinin
uygulanmasina iliskin risk yonetimi faaliyetleri, Uyum Gorevlisi tarafindan ilgili mevzuat ile Politika
hiikiimleri ¢ergevesinde tasarlanir ve Genel Miidiir ile birlikte yiiriitiilir. Risk yonetimine iliskin
faaliyetler asgari diizeyde;

- Miisteri riski ve iilke riskini esas alan risk tanimlama, Yiiksek/Orta/Diisiik derecelendirme,
siniflandirma ve degerlendirme yontemlerinin gelistirilmesi,

- Yiiksek Riskli siniflandirmalarda riskin azaltilmasi, izlenmesi, kontrol edilmesi ve ilgili
birimleri uyaracak sekilde raporlanmasi; islemin Genel Miidiir’lin onayi ile gergeklestirilmesi,

- Sira dis1 aktivitelerde uyar1 verilmesi amaciyla bilgi teknolojileri sistemlerinden faydalanilmasi,

- Risk tanimlama, degerlendirme, derecelendirme ve siniflandirma ydntemlerinin tutarlilik ve
etkinliklerinin, 6rnek olaylar ya da gergeklesen islemler iizerinden geriye doniik olarak sorgulanmasi,
varilan sonuglara ve gelisen kosullara gore yeniden degerlendirilmesi ve giincellenmesi,

- Risk kapsamina giren konulara iliskin ulusal mevzuat ve uluslararasi kuruluglarca getirilen
tavsiye, ilke, standart ve rehberlerin takip edilerek gerekli gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi,

- Risk derecelendirmesi neticesinde yiiksek riskli olarak belirlenen gruplara yonelik olarak,
iistlenilecek riskin azaltilmasini teminen, asgari olarak asagida sayilan ilave tedbirler alinir:



* Islemlerin ve miisterilerin siirekli olarak izlenmesine yonelik prosediirler gelistirilmesi,

* Is iliskisine girilmesi, mevcut is iliskisinin siirdiiriilmesi ya da islemin gerceklestirilmesinin
Genel Miidiir’iin onayina baglanmasi,

* fslemin amac1 ve isleme konu malvarligimin kaynagi hakkinda miimkiin oldugu 6lgiide bilgi
edinilmesi,

* Miisterinin taninmasi kapsaminda ilave bilgi ve belge temin edilmesi, sunulan bilgilerin teyidi
ve tevsiki konusunda ilave dnlemler alinmasi.

- Asagidaki tlke ve bolgeler ile bu iilke ve bolgelerde yerlesik veya iliskili potansiyel miisteriler
iilke riski yoniinden yiiksek risk kategorisi dahilinde yakindan takip edilir:

* FATF tarafindan duyurulan “izlenen Yargi Bolgeleri” listesinde yer alan bolgef/iilkeler,
* Tlgili Bakanlik tarafindan duyurulan “Riskli Ulkeler” listesinde yer alan iilkeler,

* Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi kararlar1 ger¢evesinde uluslararasi diizeyde yaptirim
uygulanan tilkelerde yerlesik veya iligkili miisteriler,

* Avrupa Birligi veya ABD tarafindan duyurulan ve su¢ gelirlerinin aklanmasi veya terdrizmin
finansman1 konusunda yiiksek risk tasidig: belirtilen iilkelerde yerlesik veya iligkili miisteriler,

* Siur 6tesi merkezler, serbest bolgeler ve finans merkezleri,

* Vergi cennetleri, o Su¢ gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmaninin 6nlenmesi
konusunda yeterli diizenlemelere sahip olmayan iilkeler.

Isbu Politikanin ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIiRKETI biinyesinde eksiksiz bir
sekilde uygulanabilmesi icin gerekli hazirliklarin yapilmasi, sistemlerin kurulmasi, yonetici birim ve
kisilerin konu ve sektoriimiiz hakkindaki goriis, 6neri ve diislincelerini iist yonetim ile paylasmalari, sug
gelirlerinin aklanmasi, terérizmin finansmani ve baglantili diger suglar ile olan miicadelede azami ¢abanin
gosterilmesi tiim sirket caligsanlarina ve yoneticilerine duyurulur.

YURURLUK Politika 02.05.2012 tarihinde yiiriirlige girmis olup, isbu Politika giincel (3.
Versiyon) olarak ERSAN YETKILI MUESSESE ANONIM SIRKETI web sitesinde yayinlanmaktadir.



